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Swimsol ist ein österreichisches Unternehmen, das die weltweit erste, kommerziell verwertbare 
Technologie für schwimmende Solaranlagen auf Meeresoberflächen entwickelt hat. Mit Fokus auf 
tropische Inselregionen, wo fossile Energieträger wie Diesel die einzige, alternativ verfügbare 
Energiequelle darstellt, ist Swimsol bereits Marktführer auf den Malediven und errichtet bzw. betreibt 
weitere Anlagen in Malaysia, Indonesien und den Seychellen.  

Um erfolgreich neue Projekte umzusetzen, sucht Swimsol eine:n Mitarbeiter:in im Bereich 

 

Projektmanagement für Solaranlagen (w/m/d)  

 
Wir suchen eine Person mit Erfahrung, beispielsweise als Bauleiter:in oder im Projektmanagement von 
Anlagen-, Solar- oder Industriebauprojekten. Idealerweise sind Sie jetzt bereit und motiviert, sich einer 
spannenden Herausforderung zu stellen und mit uns große, nachhaltige Energieprojekte in tropischen 
Inselregionen umzusetzen.  

 

Zeit für neue, spannende Herausforderungen:  
• Eigenständige Leitung, Kontrolle und verantwortungsbewusste Abwicklung von größeren 

Projekten im Bereich (schwimmende) Solaranlagen, fallweise inklusive Puffer-

/Speicherbatteriesystemen 

• Selbstständige Erarbeitung eines Zeitplanes, Kontrolle der Abläufe und Ergebnisse um eine 

termingerechte und kostengünstige Projektabwicklung sicherzustellen 

• Regelmäßige Information und Abstimmung in technischen und personalrelevanten Aufgaben 

bzw. Problemstellungen 

• Beschaffung benötigter Materialien und Geräte sowie Überblick und Prüfen der Rechnungen 

von Lieferanten 

• Koordination der Einsätze von Mitarbeiter:innen bzw. des Montageteams im In- und Ausland 

• Durchführung/Beratung/Verhandlung mit Auftraggebern, die den Bereich der Umsetzung der 

Solar-Projekte betreffen 

 

Was wir uns wünschen: 
• Abgeschlossene technische Ausbildung (bspw. HTL, FH, Uni/TU) 

• Mehrjährige Berufserfahrung in ähnlicher Position  

• Erfahrung bzw. Verantwortung von Projekten in entsprechender Größe 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse  

• Reisebereitschaft  

• Teamorientierte, genaue selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• Durchsetzungsstärke, Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative und Teamgeist 

 

Was wir anbieten: 
• Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit hoher Gestaltungs- und Entfaltungsmöglichkeit 

und mit der Möglichkeit sich weiterzuentwickeln 

• Ein vielseitiges, sinnvolles Aufgabenfeld mit hoher Eigenverantwortung 

• Offener, wertschätzender und respektvoller Umgang miteinander 

• Flexible Zeiteinteilung und Gleitzeitmodell 

• Bezahlung ab EUR 4.500 brutto im Monat auf Basis 40 h Vollzeit. Eine (auch deutliche) 

Überzahlung bei entsprechender Qualifikation ist jedenfalls möglich! 

• Start: ab sofort 
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Wenn dich eine Tätigkeit für unser Unternehmen reizt und du dich im Aufgabenbereich wiederfindest, 

schicke uns bitte deinen Lebenslauf, ein Motivationsschreiben, unser „Self-Assessment“ (bitte lade 

die Vorlage von unserer Webseite herunter) und nach Möglichkeit Arbeitsproben an 

jobs@swimsol.com. 

 

Weitere Informationen findest du unter www.swimsol.com 

mailto:jobs@swimsol.com
http://www.swimsol.com/

